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НЕСКУЧНЫЕ МОМЕНТЫ ИТОГОВЫХ ПЕДСОВЕТОВ

         Итоговый педсовет… Каким он будет? Этот вопрос волнует всех. Не получится ли так, как в стихотворении неизвестного автора, случайно найденном на одном из сайтов Интернета:
Стихи, написанные на педсовете
Рассердился наш директор,
Королёва отругал,
Потому, что он, как некто,
На собрании не спал.

Он смешил и сам смеялся,
Про йогу говорил,
А директор разорался,
Отсадить его грозил.

Отсадить от коллектива
И отдельно посадить,
Школьником назвал паршивым,
Запретил народ смешить,

Чтоб не смели улыбаться,
Когда завы говорят,
Чтоб учились лишь ругаться
И ругали всех подряд.

Нерадивых, и неправых,
И ленивых, и других,
Чтоб глядели, как удавы,
На своих и на чужих…

Только очень скучно это,
Как угодно понимай,
Выйдет вместо педсовета
Педкусание, педлай!
   13.03.81г.


          Стихи написаны почти 30 лет назад. Нам кажется, не всё так мрачно сейчас. Но как всё-таки сделать, чтобы итоговый педсовет, как и любой другой, был нескучным и эффективным?

          У педсовета по итогам года есть традиционные моменты, без которых никак не обойтись: анализ учебной, воспитательной, методической работы с позиций поставленных задач и достигнутых результатов. Но это не должно превратиться в сухие отчёты. Мы стремимся, чтобы  был коллективный анализ, заинтересованный разговор, в ходе которого будет услышано и учтено мнение каждого учителя, выявятся успехи и проблемы, над которыми предстоит работать в дальнейшем. И очень хорошо, если итоговый педсовет станет своеобразным праздником окончания учебного года, где для каждого найдётся доброе слово и, может быть, какой-то сюрприз.

          Успех наших педсоветов в том, что мы пытаемся традиционное, необходимое сочетать с нетрадиционным, деятельностным, активным, творческим. В течение многих лет ищем новые формы итоговых педсоветов, методы и приёмы организации продуктивного участия  педагогов в них, придумываем способы поощрения учителей.
          Названия многих итоговых педсоветов, проведённых в нашей школе, говорят сами за себя: «Триумф года», «Общественное мнение», «Палитра работы», «Колокольчики добра», «Наша вершина» и другие. В каждом есть какая-то находка. На педсовете «Триумф года» итоги работы подводились по номинациям: «Ученье – свет» (учителя, прошедшие курсы, аттестацию, заочно обучающиеся), «Открытый урок», «Аттестация школы» (учитель, у которого лучшие результаты контрольных работ детей), «Олимпиада» ( учащиеся этого учителя показали лучшие результаты на районных олимпиадах), «Качество знаний», «Программа» (результаты выполнения учебных программ), «Самый классный классный», «Дебют». В каждой номинации анализировалась соответствующая работа коллектива, назывались претенденты на победу, вскрывался конверт с именем победителя, вручался диплом. Звучали добрые слова в адрес каждого учителя.
                                            Ах, как нам добрые слова нужны!

                                            Не раз мы в этом убедились сами.

                                            А может, не слова – дела важны?
                                            Дела – делами, а слова – словами.

                                            Они живут у каждого из нас,

                                            На дне души до времени хранимы,

                                            Чтоб их произнести в тот самый час,

                                            Когда они другим необходимы. 
          А педсовет «Общественное мнение» проходил под девизом: «Недоволен – предлагай, предлагаешь – выбирай, выбираешь – делай, берись за дело смело». 
Работали в группах, анализировали деятельность школы по следующим вопросам:

 - Что мы умеем делать хорошо?

 - Что у нас пока не получается?

 - Какие коллективные дела мы хотели бы видеть в плане работы школы?

Затем на педринге обсуждались предложенные ситуации, например: «Есть ли смысл в этой фразе: Если у тебя появилось желание выгнать ученика из класса, выйди сам?»
          В заключение всем были выданы листочки с названиями цветов-номинаций. Напротив каждого названия цветка нужно было написать фамилию учителя и вложить листок в соответствующий конверт. По наибольшему количеству проголосовавших учителю вручали открытку с изображением цветка и словами благодарности. Примеры таких открыток:
· «белая роза» - за профессиональное педагогическое мастерство, гуманизм, самоотверженность (самый известный, на ваш взгляд, учитель школы);

· «хрустальный подснежник» - за первые профессиональные достижения молодого педагога;

· «горный эдельвейс» - за высокую методическую культуру, трудолюбие, результативность;

· «аленький цветочек» - за доброту, чуткость, уважение к ученикам, родителям, коллегам;

· «подсолнух» - за стремление к высоким результатам.

Вот так при подготовке к каждому педсовету стараемся найти свои 
изюминки. Педсовет «Палитра красок» - каждому направлению анализа соответствовал какой-либо цвет на стенде-плане и цвет благодарности.
Педсовет «Колокольчики добра» начался такими словами: «Сегодня мы подводим итоги нашей работы за учебный год. Пусть радостным звоном, яркими цветами прозвенят наши успехи, прорастут семена добрых дел. И, наверное, выделятся проблемы, над которыми стоит всем вместе поработать». При анализе, работая в группах, парах, индивидуально, записывали успехи на голубых колокольчиках, а проблемы – на жёлтых звоночках. Мнения систематизировались, и оформлялся плакат: синие цветки вывешивались на стебли, получался букет добрых дел, а жёлтые звонки – под арку «Школа». В  конце педсовета каждый получил в подарок папку для сбора и систематизации материалов из опыта своей работы – для портфолио учителя. На педсовете «Наша вершина» каждому педагогу вручалась благодарность со стихами, отражающими его достижения, особенности работы, например:
                                           БЛАГОДАРНОСТЬ   

                                        Ф.И.О. учителя

                   на  итоговом  педсовете  «Наша  вершина»

                     за  успехи  в  2006-2007  учебном  году. 

                                          Ступень 

                           «Стремящаяся  ввысь»
                    Все выше, и выше, и выше

                    Стремишь ты полет своих дел,

                    Научишь, подскажешь, заметишь,

                    Чтоб каждый во всем преуспел.
Или: 

                                    Ступень 

                        «Испытание года»
                   У природы нет плохой погоды –

                   Каждая погода благодать

                   Что поделать, мало деток в школе

                   Классы нам пришлось объединять,

                   Ну, а это испытанье года
                   Надо с оптимизмом принимать.
А иногда и с юмором:
                                 Ступень 

                      «Тянет - потянет»
                   Спасибо Вам, директор милый,

                   Мы благодарны Вам до слез.

                   Не знаем, где берете силы,

                   Тянуть такой тяжелый воз!

           Выбор названия, формы, каких-то особых моментов для итогового педсовета, конечно же, зависит от задач, которые решал педагогический коллектив в учебном году, от того, какие итоговые мероприятия проходят в школе. В последние годы школа проводит Публичный отчёт перед общественностью. Традицией стал в мае и отчётный творческий вечер кружков, факультативов, классных коллективов  «Наша хата талантами богата». На этих мероприятиях делается большой анализ работы за прошедший учебный год. Поэтому на итоговом педсовете нет смысла повторять то, о чём уже говорилось. С учётом этого мы подошли к последнему педсовету, содержание презентации которого приводим ниже. 
 1-й слайд                             

                                           Сквозь зеркало время текло 
Итоговый педсовет

2008/2009 учебный год

МОУ «Вохтинская СОШ»
2-й слайд
  Зачем люди смотрят в зеркала? 
  Чтобы узнать истину - 
  Делают выбор для себя…

                       Здравствуй, старое стекло,

                       Что сегодня мне покажешь?

                       Может, врешь ты мне назло?

                       Ну а может, правду скажешь? 
3-й слайд

Цель педсовета:

· Подведение итогов

· Анализ работы

· Оценка деятельности
4-й слайд

Задачи на 2008/09 учебный год: …………………………..

5-й слайд
Учебная работа
- Свет наш зеркальце, скажи,

   Об учёбе доложи.

   А нам зеркальце в ответ:
 - Серьёзней проблемы в школе нет.
( Выступление заместителя директора по УВР,

    групповая работа по методике «Зеркало») 

6-й слайд

Методическая работа
 - Свет наш зеркальце, скажи

   Да всю правду доложи,

   Вызывает ли заботу методическая 

                                                      работа?

   И нам зеркальце в ответ:

 - РИМЦ давно считает:

   Тут проблемы у нас нет.
(Выступление руководителей ШМО, участников конкурсов профессионального мастерства)

7-й слайд

Учебно-воспитательные проекты

- Свет наш зеркальце, скажи,

   О проектах расскажи.

   Слышим зеркала совет:

 - Что-то плюс, а что-то нет,

   Дайте сами вы ответ.
(Самоанализ- работа творческих групп)

8-й слайд

Диагностика

- Свет наш зеркальце, скажи

     Да всю правду доложи,

    Ты картину нашей жизни

    По анкетам покажи.

    И нам зеркало в ответ:

 - Недовольных очень нет.
( Представление результатов диагностики «Удовлетворённость школьной жизнью учащихся, педагогов, родителей» - по методикам Е.Н.Степанова и А.А.Андреева)
9-й слайд

Награждение 

- Свет наш зеркальце, скажи

   Да всю правду доложи,

   Как работали мы год,

   И кому воздать почёт?

   А нам зеркало в ответ:

 -  Все таланты, спору нет!
(Вручение грамот, благодарностей)
10-й слайд

Оценка работы на педсовете

- Свет наш зеркальце, скажи

    Да всю правду доложи,

    Педсовет как оценили?

    На мишени покажи.
(На мишени 4 сектора: полезность, интересность, информационность, психологический настрой)
11-й слайд

Послесловие 

Я – зеркало, а зеркало не судят… 
12-й слайд
Пожелание 

Вот и закончился учебный год!

   Для кого-то очередной, для кого-то первый.

     Всех поздравляем!

   Здоровья, благополучия, радости, внимания от ваших  близких и учеников, которым вы каждый день отдаёте частичку своего сердца. 
13-й слайд
                                                 Ирина Львова

Все мелочи пройдут – запомнятся основы,

И будут наши дни прекрасны и легки.

Я всюду за собой таскаю лишь три слова:

Живу БЛАГОДАРЯ, СОГЛАСНО, ВОПРЕКИ.

     Нет, мир не эксклюзив, хотя, конечно, разный.

     Но пусть его глаза моим огнём горят.

     Неправде вопреки, но совести согласно,

     Живу я, эту жизнь за всё благодаря:

За череду моих закатов и рассветов,

За веру, за любовь, надежду и стихи,

За то, что я теплом друзей своих согрета.

Живу БЛАГОДАРЯ, СОГЛАСНО, ВОПРЕКИ.
          Вот так мы стремимся, чтобы итоговый педсовет был нескучным и продуктивным.
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